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1.ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ

Наименование 
программы

Программа развития Муниципального  казённого
общеобразовательного учреждения  Палецкой
средней общеобразовательной школы    

Назначение программы Программа является нормативным документом, 
определяющим цели и ценностные     ориентиры 
развития                  Муниципального          казённого  
общеобразовательного        учреждения  Палецкой  
средней                общеобразовательной                школы, 
характеризующим          направления его развития с 
учетом актуальных задач.

Заказчик Программы МКОУ Палецкая СОШ



Цель и задачи
Программы

Ц  е  л      ь       Программы – развитие конкурентных
преимуществ школы как образовательной
организации для обеспечения широкой доступности 
качественного общего образования в образовательном 
пространстве Баганского района.
Достижение цели обеспечивается решением 
следующих з  ада      ч      :  
1.Внедрение в современную образовательную 
практику новой модели организации и управления 
учебно-воспитательным процессом, направленной на 
оптимизацию школьной образовательной среды.
2.Совершенствование системы оценки и управления 
качеством образования в школе.
3.Совершенствование     содержания     и     технологий 
образования          (структуры,     форм     и     методов 
обучения).
4 . Развитие профессиональной компетентности 
педагогического коллектива школы с учетом новых 
тенденций в образовании.
5. Формирование внеучебной разноуровневой 
образовательной среды, направленной на поддержку 
мотивированных      на обучение      и способных 
обучающихся,         удовлетворение         потребностей 
обучающихся, родителей, социума.
6. Совершенствование процесса информатизации 
образования, возрастание его роли в условиях 
внедрения модели         управления качеством 
образования.
7.Создание условий для организации инклюзивного 
образования обучающихся с особыми 
образовательными потребностями.
8.  Содержание технологий дополнительного  
образования.
9. Выполнение муниципального заказа.



Этапы реализации
Программы

1 этап – 2020-2021 годы: разработка и внедрение
структурных инноваций в деятельность школы в новых
организационно-экономических условиях;
2 этап – 2021-2022 годы: переход к устойчивой
реализации новой модели организации современной
образовательной среды и её содержания;
3 этап – 2022-2023 годы: коррекция реализации
Программы развития на основе мониторинга
эффективности работы по её внедрению, разработка
стратегии дальнейшего развития образовательной
организации.
4 этап -  2023-2024 гг. - устойчивое развитие – 
предполагает эффективное осуществление управления 
качеством образования на основе разработанной и 
апробированной модели, мониторинг эффективности 
работы  по      внедрению Программы развития, 
разработка        стратегии        дальнейшего        
развития образовательной организации.

Исполнители
программы

Администрация и коллектив МКОУ Палецкой  
СОШ

Ожидаемые результаты 1.Создание механизмов и систем управления
качеством образовательного процесса, направленного
на обеспечение современного образования,
гарантирующего развитие выпускника школы в
соответствии с актуальнымии     перспективными
потребностями личности, общества и государства.
2.Формирование внеучебной разноуровневой
образовательной среды, направленной на поддержку
мотивированных       на       обучение       и способных
обучающихся, удовлетворение          потребностей
учащихся, родителей, социума.
3.Обеспечение уровня квалификации педагогических
кадров, необходимого для успешного развития
школы, повышения их научной информированности в
области знания учебного предмета и смежных
дисциплин.
4.Обеспечение инклюзивного образования как
условия качественного образования обучающихся с
особыми образовательными потребностями.
5. Обеспечение реализации  дополнительного
образования,  внеурочной деятельности.

Авторы
Программы

Администрация школы и педагогический коллектив

Контроль исполнения 
Программы

Администрация МКОУ Палецкой  СОШ,  Совет школы



Объемы и источники
финансирования

Источники финансирования: бюджет.

Настоящая Программа разработана в соответствии со
следующими  нормативно-правовыми документами:

-Федеральный Закон «Об образовании в Российской Федерации»
№273-ФЗ от 29.12.2012;

-Федеральный государственный образовательный стандарт 2008г
(НОО и ООО с изменениями и дополнениями);

  -Образовательная инициатива Президента «Наша новая школа»;
- Концепция  духовно-нравственного развития и
воспитания   личности   гражданина России;
- СанПиН 2.4.2.2821-10, 2010  г «Санитарно-эпидемиологические

требования к  условиям и организации обучения в общеобразовательных
учреждениях» с изменениями и дополнениями;

- Документы региональных и муниципальных  органов
управления образованием;

 - Устав МКОУ Палецкой  СОШ,
 - другие локальные акты.



2. САМОАНАЛИЗ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ СИТУАЦИИ
в МКОУ Палецкой  СОШ

1. Информационная справка о школе

      МКОУ Палецкая СОШ  находится в с. Палецкое  Баганского
района  Новосибирской области.  Баганский район находится на юго-
западе             Новосибирской  области. Новосибирская  область 
расположена в умеренно-климатическом поясе.

Реализуемые образовательные программы/ уровни образования в 
соответствии с лицензией: начальное общее, основное общее, среднее 
общее.

В      работе школа руководствуется Законом РФ «Об
образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 года  № 273-ФЗ, 
Уставом школы, ООП НОО, ООП ООО,  Программой развития ОО, 
локальными актами школы.
        Организация учебного процесса регламентируется учебными планами,
образовательными программами школы, календарным учебным графиком, 
расписанием  учебных занятий.

Режим работы:

- шестидневная учебная неделя для обучающихся 2-11 
классов,

          -    пятидневная учебная неделя для обучающихся 1 класса 
и обучающихся с ОВЗ. 

Школа работает в одну смену:
- начало занятий – 09.00,

- окончание занятий – 15.30.

Продолжительность уроков - 45 минут (кроме 1
класса). Расписание звонков:

1 урок -  09.00-09.45

2 урок – 09.55-10.40

3 урок – 11.00-11.45

4 урок – 12.05-12.50

5 урок – 13.00-13.45

6 урок – 13.55-14.40

7 урок – 14.45-15.30



Распределение обучающихся по программам
общего образования

ООП Количество обучающихся
2017 2018 2019

Начальное общее 33 28 28
Основное общее 44 39 34
Среднее общее 13     8      4

Всего 90 75 66

Наблюдается  снижение численности  обучающихся  в  школе.
Это связано с оттоком жителей из села из-за сложной социально-
экономической обстановки в селе.

               Социальная карта школы

Всего семей 49  (в  них  матерей-49,  отцов-34,  отчимов-6,
детей-64)

Многодетных семей 12 (в них 23 школьника) – 24 %
Малообеспеченных семей 24 (в них 23 школьника) – 49 %
Полных семей 37 (в них 50 школьников) – 76 %
Неполных 12 (в них 14 школьников) – 24 %
Семей «группы риска» 3 (в них 5 школьников) – 6 %
Семей, состоящих на 
профилактическом учёте

2 (в них 3 школьника) – 4 %

Семей, в которых есть отчим 6 - 12 %
Семей, в которых 1 родитель 
(мать)

 9 - 18 %

Образование родителей Высшее - 10 (мать-9, отец-1)
Среднее специальное - 33 (мать-20, отец- 12, 
отчим-1)
Среднее - 18 (мать - 7, отец-10, отчим-1)

Основное - 27(мать -13, отец-10, отчим-4)

Социальный статус 
родителей:

работает только 1 родитель 24 семьи
работают оба родителя 19 семей
не работают оба родителя 6 семей
из них работают вахтовым
методом

11 семей

      В школе обучается 7 детей со статусом ОВЗ (6 – с задержкой



психического  развития;  1  –  с  умственной  отсталостью,  из  них  1-
ребёнок-инвалид). Дети обучаются инклюзивно, полная и частичная
форма включенности.  В  работе  с  обучающимися  данной категории
учитываются  рекомендации  ТПМПК,   в  школе  создан  и  работает
психолого-педагогический консилиум.

3. СИСТЕМА УПРАВЛЕНИЯ ОРГАНИЗАЦИЕЙ

Управление образовательной организацией осуществляет директор
в соответствии с действующим законодательством и Уставом на основе
сочетания  принципов  единоначалия  и  коллегиальности.  Директор
является  единоличным  исполнительным  органом,  назначается  Главой
Баганского района Новосибирской области. Руководитель Учреждения
несет ответственность за руководство образовательной, воспитательной
работой и организационно-хозяйственной деятельностью школы.

Формами самоуправления являются:
- Совет школы;
- Педагогический совет;
- Методический совет;
- Общее собрание работников трудового коллектива Школы;
- Родительский комитет;
- Совет ученического самоуправления;
- Профсоюзный комитет сотрудников школы.

Для осуществления учебно-методической работы
созданы школьные методические объединения (ШМО):

- учителей гуманитарного цикла;

- учителей естественно-математического цикла;

- учителей начальных классов;

- классных руководителей.

    4.ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

Образовательные результаты выпускников
9 класса

В 2018-2019 учебном году в  9  классе  обучались 9  человек.
Один обучающийся не был допущен к государственной итоговой
аттестации (имел академические задолженности и не выполнил в
полном  объеме  учебный  план  МКОУ  Палецкой  СОШ).  8
обучающиеся проходили государственную итоговую аттестацию в
форме ОГЭ, один из них проходил ГИА только по математике.

Результаты ГИА-2019



Учебный
предмет

Кол-во
сдававших

Сдали
на «5»

Сдали
на «4»

Сдали
на «3»

Сдали
на «2»

Успеваемост
ь

%
абсол
ютная

кач
ест
ве
нн
ая

Русский язык 7 2 2 3 - 100 5
7

Математика 8         - 1 4 3 62,5 1
2
,
5

Биология 4         - 1 3 - 100 2
5

География 6         2 2 1 1 83 6
7

Обществознание 3         - 1 2 - 100 3
3

Информатика 1         - - 1 - 100     0
          
      Трое  обучающихся  не  справились  с  ГИА  и  были  оставлены  на

повторный год   обучения в 9 классе.

    Сравнительный анализ результатов ГИА-9 за 3 года

Учебный
предмет

Год Участвовали
в ОГЭ

Средний
балл   по
школе

Средний
балл   по
району

Русский язык 2017          10 3,6
2018 8 3,4 3,7
2019 7 3,9 3,6

Математика 2017 10 3,1
2018     8 3 3,4
2019     8 2,8 3,3

География 2017 10 3,6
2018     7 3 3,4
2019     6 3,8 3,6

Биология 2017     9 3,0
2018     6 2,8 3,4
2019     4 3,3 3

Обществознание 2017 - -
2018    2 3,5 3,3
2019    3 3,3 3,3



Информатика 2019    1  3

Из таблицы видно, что по сравнению с прошлым годом 
повысился средний балл по русскому языку на 0,5, по биологии на 
0,5, по географии на 0,8;  понизился средний балл по математике 
на 0,2, по обществознанию на 0,2.   В качестве предмета по выбору
информатику выбирали первый раз 1  выпускник.

Из выше изложенного следует, что результаты ГИА-2019 в 9 
классе по русскому языку, географии можно считать хорошими. 
Чего нельзя сказать о результатах ГИА по математике, средний 
балл по этому предмету ниже минимального порога.

Средний балл по информатике равен минимальной границе.

Образовательные результаты выпускников 11 класса

В 2018-2019 учебном году в 11 классе обучались 7 человек.
Решением  педагогического  совета  все  обучающиеся  были
допущены к государственной итоговой аттестации.

Результаты ГИА-2019 в форме ЕГЭ
Математика
БУ

Русский
язык

Количество участников 7 7
Справились, % 100 100

Максимальный балл по школе 5 64
Минимальный балл 3 39

Сравнительный анализ результатов ГИА за 3 года

Учебный
предмет

Год Участвовали  в
ЕГЭ

Средний
балл  по
школе

Средний
балл  по
району

Русский язык 2017 9 48,8 64,3
2018 5 61,2 65
2019 7 52 64

Математика БУ 2017 9 3,4 4,1
2018 5 4 4,3
2019 7 3,9 4

Математика ПУ 2017 2 21 40
2018 3 26,7 41,6

Биология 2018 1 30 47
Обществознание 2017 2 47 51,6

2018 4 43 53,4
История 2018 1 44 55,5

Из  таблицы  видно,  что  по  сравнению  с  прошлым  годом



средний балл по русскому языку снизился на 9,2, по математике
БУ на 0,1.

Из вышеизложенного можно сделать вывод,  что результаты
ГИА-2019  в  11  классе  по  математике  БУ достаточно  высоки,  в
некоторых случаях выше годовой отметки либо соответствуют ей.

Факторы, которые оказали влияние на результативность ГИА:

- профессиональные  компетенции  педагогов
(недостаточное  умение  использовать  современные  технологии
обучения,  недостаточное  умение   педагога  анализировать
результаты  своей  работы  и  корректировать  проблемы
обучающихся  на  основе  прогнозируемых результатов,  формируя
тем самым индивидуальную траекторию обучения для каждого);

- учитель, по большей части, не являлся организатором
познавательной деятельности обучающихся, а выступал только в
роли источника знаний;

- низкая  мотивация  обучающихся,  слабая
заинтересованность в получении высоких результатов ГИА;

- неосознанный  выбор  обучающимися  предметов  для  сдачи
ГИА по выбору;

- неосознанный выбор обучающимися дальнейшей профессии;

- необъективная оценка собственных знаний обучающимися.

- несформированность  системы  основных  знаний  и
умений у  обучающихся,  а  также неспособность  применять  даже
имеющиеся отдельные знания в несколько измененной ситуации.

Таким  образом,  можно  сделать  вывод  о  том,  что  для
успешного  прохождения  ГИА-2020  необходимы
целенаправленные  усилия  всего  педагогического  коллектива
школы по повышению качества обучения, а именно:

- повышение  квалификации  педагогов,  овладение  ими
эффективными  педагогическими  технологиями,  разнообразными
формами и методами обучения, более эффективными подходами в
преподавании учебных предметов;

- совершенствование  системы  текущего  контроля
успеваемости,  объективности  оценивания  уровня  подготовки
обучающихся;

- формирование  системы  диагностики  интересов  и
возможностей развития личности обучающегося.

Активность и результативность участия



обучающихся в олимпиадах и конкурсах
Обучающиеся  активно  участвуют  в  районных,  областных,

региональных,  всероссийских  и  международных  олимпиадах,
конкурсах:

Уровень Количество мероприятий / количество призовых
мест

2016-2017 2017-2018 2018-2019
Международный 12/17 18/27 3/0
Всероссийский 27/38 30/22 7/1
Региональный 0/0 2/0 5/1
Областной 5/19 16/15 11/1
Муниципальный 16/17 51/22 40/28

Итоговая таблица результатов достижений
обучающихся и педагогов МКОУ Палецкой

СОШ  по итогам 2019 года

№ п/
п

Название
конкурса

Уровень Результат

1 2 областной конкурс 
«Новый год в кругу семьи»

Областной, ГАУ ДО НСО
«ОЦРТДиЮ», областное 
родительское собрание,
Минобрнауки НСО

Сертификаты участников

2 Районный слет «Вместе с 
РДШ» Конкурс «Лидер 
РДШ»

Муниципальный, ДОО «Олимп
Баганского района НСО»

Дипломы отдела Молодежной
политики, физкультуры и 
спорта администрации 
Баганского района, ДОО

Олимп
3 Конкурс социальной 

рекламы 
антинаркотической 
направленности и 
пропаганды ЗОЖ
«Спасем жизнь
вместе»

Региональный этап 
Всероссийского конкурса 
Минобрнауки НСО

Сертификат

4 Районный 
интеллектуальный 
чемпионат по логическим 
играм (реверси, рендзю)

Муниципальный, УО Баганского 
района

Грамота за участие

5 «Шедевры из 
чернильницы- 2019»

Муниципальный этап 
Всероссийского конкурса,
Государственное автономное 
учреждение дополнительного 
образования Новосибирской 
области «Областной центр 
развития творчества детей и 
юношества» (далее ГАУ ДО 
НСО «ОЦРТДиЮ»)

Номинация «Проза»- 
Грамота МКУ «Управление 
образованием» за 1 место
Номинация «Проза»-
Грамота МКУ «Управление
образованием» за 3 место
Номинация «Поэзия»-1 место
Грамота  МКУ «Управление 
образованием» за 1 место
Номинация «Иллюстрация к 
любимым книгам»- Грамота 
МКУ «Управление 



образованием» за 3 место
Номинация «Иллюстрация к 
любимым книгам»- Грамота 
МКУ «Управление 
образованием»за 1 место

6 Конкурс творческих работ
«Свой голос»

Муниципальный, МКУ УО 
Баганского района

Грамота МКУ УО Баганского
района за 3 место

7 Конкурс «Мой
наказ кандидату в
Молодежный
парламент НСО»

Муниципальный,
МКУ УО Баганского
района

Диплом за 3 место

8 Акция «Здоровое Всероссийский сертификат
питание - активное 
долголетие»

Федеральный проект
партии «Единая Россия»

9 Районный 
интеллектуальный 
чемпионат по логическим 
играм (болотуду,
пексесо)

Муниципальный,
УО Баганского района

Грамота за участие

10 Игровой конкурс«ЧИП» Международный, 
Новосибирский центр 
продуктивного
обучения

Сертификаты за участие

11 Соревнования по теннису Муниципальный, МКУ ДО 
Баганская ДЮСШ

участие

12 Интернет- викторина
«Знатоки выборов»

Избирком НСО Сертификаты участников

13 «Живая классика- 2019» Муниципальный, 
Государственное автономное 
учреждение дополнительного 
образования Новосибирской 
области «Областной центр 
развития творчества детей и 
юношества» (далее ГАУ ДО 
НСО
«ОЦРТДиЮ»)

Диплом УО за 3 место, 
остальные дипломы 
участников

14 9 Всероссийская 
интеллектуальная 
олимпиада«Ученик 21 
века: пробуем силы - 
проявляем способности»

Муниципальный участие

Региональный Диплом корпорации 
Российский учебник за 1 
место в номинации
«Литературное чтение» на
региональном этапе

15 Конкурс фотографий 
«Папа- самый лучший 
друг»

Совет женщин Баганского 
района

1 м., 4 м.
За участие
2 м.



16 Конкурс мультимедийных 
презентаций «Мой папа-
герой!»

Муниципальный этап 
областного конкурса, ГАУ ДО 
НСО
«ОЦРТиЮ»,областное 
родительское собрание при 
поддержке Министерства 
образования НСО

Грамота МКУ«Управление 
образованием Баганского 
района» за   участие

17 Районный конкурс ДПТ 
«Грани таланта»

Муниципальный,УО Баганского 
района

Грамота за 3место МКУ
«Управление образованием 
Баганского района»

18 Дистанционный конкурс 
рисунков детей с ОВЗ "Я 
горжусь тобой, солдат!»

Муниципальный, УО Баганского
района

Грамота за 2 м.
Сертиф. участника

Сертиф. участника

Сертиф. участника

19 Социально направленный 
конкурс художественного 
рисунка «Моя большая 
Космосемья»

Всероссийский, Департамент 
государственной политики в 
сфере воспитания,
дополнительного образования и

детского отдыха

Сертификаты участников

20 Конкурс рисунков«День 
рождения Незнайки»

Всероссийский, Департамент 
государственной политики в 
сфере воспитания, 
дополнительного образования и
детского отдыха

Сертификаты участников

21 Спортивные соревнования 
по теннису

Муниципальный, МКУ ДО 
Баганская ДЮСШ

Участие

22 Спортивные соревнования 
по волейболу среди 
основных школ

Муниципальный, МКУ ДО 
Баганская ДЮСШ

Участие

23 Открытая областная 
профильная смена 
Агрошкола

Муниципальный, МКУ 
«Управление образованием 
Баганского района», МКОУ ДО 
Баганский ДДТ на базе
Мироновской СОШ

Участие

24 8 районный конкурс 
исследовательских работ и
творческих проектов
обучающихся 3-5 классов 
«Первые шаги в науку»

Муниципальный, МКУ 
«Управление образованием 
Баганского района», МКОУ ДО 
Баганский ДДТ

Грамота МКУ УО за 3 место

Грамота за участие

25 «Живая классика- 2019» Областной этап 
Государственное автономное 
учреждение дополнительного 
образования Новосибирской 
области «Областной центр 
развития творчества детей и 
юношества» (далее ГАУ ДО 

Диплом участника 
областного фестиваля
«Таланты без границ»



НСО«ОЦРТДиЮ»)
26 3 районная конференция 

исследовательских работ и
инженерных технологий 
обучающихся по 
естествознанию и 
техническому творчеству
«Открытия,инновации, 
технологии»

Муниципальный МКУ 
«Управление образованием 
Баганского района», МКОУ ДО 
Баганский ДДТ

Сертификат

27 Конкурс творческих работ
«Наш Пушкин»

Областной, Государственное 
автономное учреждение 
дополнительного образования 
Новосибирской области 
«Областной центр развития 
творчества детей и юношества» 
(далее ГАУ ДО НСО
«ОЦРТДиЮ»)

Сертификаты участников

Сертификат

28 Конкурс рисунков
«Лес - наш общий 
интерес»

Муниципальный, МКУ 
«Управление образование
Баганского района»

Участие

29 Акция «Тест по истории 
ВОВ»

Международный Сертификаты участников

30 Викторина по финансовой 
грамотности

Всероссйиский Сертификаты участников

31 Соревнования по легкой 
атлетике (младшая школа)

МКУ Баганская ДЮСШ

32 «Шедевры из 
чернильницы – 2019»

Областной этап Всероссийского 
конкурса  
Государственное автономное 
учреждение дополнительного 
образования Новосибирской 
области «Областной центр 
развития творчества детей и 
юношества» (далее ГАУ ДО 
НСО «ОЦРТДиЮ»)

Диплом 3 степени ГАУ ДО 
НСО «ОЦРТДиЮ»

33 Районные соревнования по
легкой атлетике

Муниципальный, МКУ УО 
Баганского района

Грамота УО за 2 место

34 Эстафета на приз
 « Степная нива» 2003 г и 
младше

Муниципальный, МКУ УО 
Баганского района

Участие

35 Весёлые старты 2008 и 
младше

Муниципальный, МКУ УО 
Баганского района

Участие

36 Областной конкурс эссе 
среди школьников 9-11 
классов НСО «Моя 
будущая профессия»

Областной, Министерство труда
и социального развития НСО
ГАУ НСО Центр развития 
профессиональной карьеры

Сертификат участника

Сертификат участнику, 
набравшему 218 баллов и 
вошедшему в ТОП 100
лучших работ областного 
конкурса эссе «Моя будущая 
профессия» среди 
обучающихся 9-11 классов 



НСО
37 Районный туристический

слет
Муниципальный, МКУ 
«Управление образованием 
Баганского района»

1 место

38 «Праздник футбольного 
мяча»

МКУ «Управление 
образованием Баганского 
района»

участие

39 Муниципальный этап 
конкурса ВКС 2019

Муниципальный, МКУ 
«Управление образованием 
Баганского района»

Диплом Победителя МКУ
«Управление образованием
Баганского района»

Диплом МКУ «Управление 
образованием Баганского 
района» за 2 место

Диплом МКУ «Управление 
образованием Баганского 
района» за 3 место

40 Соревнования по мини-
футболу

Муниципальный, МКУ 
«Управление образованием 
Баганского района»

7 место

41 Соревнования по мини-
футболу (2004 г и младше)

Муниципальный, МКУ 
«Управление образованием 
Баганского района»

7 место

42 Конкурс рисунков
«Со светофоровой наукой 
по дороге в школу, в 
детский

сад»

Всероссийский 1 место

43 Учи.ру игра«Новогодний 
лабиринт»

Всероссийский Диплом за высокие 
результаты в  игре

44 Учи.ру игра «Счет на 
лету»

Всероссийский Диплом

45 Районный осенний кросс, 
2009 г и младше

Муниципальный, МКУ 
«Управление образованием 
Баганского района»

участие

46 Районный осенний кросс, 
2004 г и младше

Муниципальный, МКУ 
«Управление образованием 
Баганского района»

участие

47 Муниципальный этап 
конкурса «Родители. Дети. 
Школа» (РДШ)

Муниципальный, МКУ 
«Управление образованием 
Баганского района»

Сертификат участника

48 Районный конкурс ИЗО и
фотоискусства«Юный 
художник», посвященный 
75- летию Победы в ВОВ

Муниципальный, МКУ 
«Управление образованием 
Баганского района»

Грамота МКУ«Управление 
образованием Баганского 
района» за участие

Грамота МКУ«Управление 
образованием Баганского 
района» за 3место

Грамота МКУ«Управление 
образованием Баганского 
района» за 1место



Грамота МКУ«Управление 
образованием Баганского 
района» за 2 место

Грамота МКУ«Управление 
образованием Баганского 
района» за 1 место

Грамота МКУ«Управление 
образованием Баганского 
района» за 3 место
Грамота МКУ«Управление 
образованием Баганского 
района» за 1 место

Грамота МКУ«Управление 
образованием Баганского 
района» за 3 место

Грамота МКУ«Управление 
образованием Баганского 
района» за 1 место

Грамота МКУ«Управление 
образованием Баганского 
района» за 2 место

49 Районная встреча 
интеллектуальных клубов и
команд

Муниципальный, МКУ 
«Управление образованием 
Баганского района»

Грамота МКУ«Управление 
образованием Баганского 
района», вошли в 10 
интеллектуалов  района

50 Муниципальный этап 
Всероссийской олимпиады 
школьников

Муниципальный, МКУ 
«Управление образованием 
Баганского района»

Грамота УО за высокие 
результаты на
муниципальном этапе ВОШ  
по ОБЖ
Диплом призера 
муниципального этапа ВОШ 
по ОБЖ

Диплом призера 
муниципального этапа ВОШ 
по  экологии

51 Всероссийский творческий 
конкурс для дошкольников,
школьников, студентов и 
педагогов, посвященный 
205- летию М.Ю. 
Лермонтова«Герой своего
времени»

Всероссийский, Сетевое 
издание «Педагогическая 
олимпиада»

Диплом за 1 место

Диплом за 1 место

Диплом за 1 место

Диплом за 1 место

52 Районный конкурс ДПТ для
педагогов«Творчество.
Фантазия. Вдохновение», 
посвященный 75- летию  
победы в  ВОВ

Муниципальный, МКУ 
«Управление образованием 
Баганского района

Грамота УО за 2 место

53 V фотоконкурс«Милая 
мама», посвященный Дню 
матери России.

Межрайонный, МКУ 
«Купинский районный 
молодежный центр»

Сертификаты участников

Сертификаты участников

Сертификаты участников



54 Районная встреча 
интеллектуальных клубов и 
команд

Муниципальный, МКУ 
«Управление образованием
Баганского района»

Грамота за участие

55 Семинар «Юные биологи» Межрайонный, 
Муниципальный МКУ 
«Управление образованием 
Баганского района»

Сертификат участника

56 конкурс - выставка
«Фабрика Деда Мороза»

Муниципальный, МКУ 
«Управление образованием 
Баганского района»

грамота УО за 2 место, 
сертификаты
 грамота УО за 3 м
Сертификат участника
Сертификат участника

57 Краеведческие чтения, 
посвященные 75- летию 
Победы в ВОВ "Мы помним
великую Победу и эхо 
далекой войны"

Муниципальный, МКУ 
«Управление образованием 
Баганского района»

Грамота МКУ «Управление 
образованием» за 3 место в 
номинации«Живой символ
малой родины»
Грамота МКУ«Управление 
образованием» за 1 место в 
номинации«Культурное
наследие»

58 Конкурс творческих мини- 
проектов «Моя малая 
Родина» Для детей с ОВЗ

МКОУ БСОШ № 2 Диплом Победителя

59 Правовая игра «Человек.
Общество. Закон»

Муниципальный, МКУ 
«Управление образованием 
Баганского района»

Грамота МКУ «Управление 
образованием» за 2 место

60 спортивная эстафета 
«Весёлые страты» среди 
обучающихся 2009 г.р. и 
младше.

Муиципальный, МКУ 
«Управление образованием 
Баганского района»

8 место из 13  ОО

61 Конкурс по новогоднему 
оформлению школы

Муниципальный, МКУ 
«Управление образованием 
Баганского района»

Сертификат МКУ 
«Управление образованием 
Баганского района» за 2 
место

62 Районный конкурс юных 
корреспондентов
«Журналина»

Муниципальный, МКУ 
«Управление образованием 
Баганского района»

Участие



63 Межрегиональный 
экономический фестиваль 
школьников «Сибириада. 
Шаг в мечту» (олимпиада 
по экономике)

Департамент образования 
Новосибирской области 
Новосибирский 
Государственный Университет 
Государственный Университет 
- Высшая школа экономики 
(г.Москва) Муниципальное   
общеобразовательное 
учреждение - Экономический 
лицей (г. Бердск) 
Международный Центр 
Экономического и
Бизнес образования

Участие

64 Конкурс творческих работ
«Готов к труду и обороне»

Муниципальный, МКУ 
«Управление образованием 
Баганского района», МКУ ДО 
Баганская ДЮСШ

участие

65 Бал-маскарад в стиле 19 
века

Муниципальный, МКУ 
«Управление образованием 
Баганского района»

Грамота УО, отдела 
молодежной политики, ДОО 
«Олимп» за 3
место в конкурсе «Театр 
вееров»

        ВОСТРЕБОВАННОСТЬ ВЫПУСКНИКОВ
Трудоустройство выпускников 9 класса

Учебное заведение Специальность Количество
выпускников

Бюджетное
профессиональное
образовательное учреждение
«Омский
автотранспортный
колледж»

Техническое
обслуживание  и  ремонт
двигателей  систем  и
агрегатов автомобилей.

1

Государственное  бюджетное
профессиональное
образовательное
учреждение  Новосибирской
области  «Новосибирский
промышленно-  энергетический
колледж».

Монтаж,  наладка  и
эксплуатация
электрооборудования
промышленных  и
гражданских зданий

1

МКОУ Палецкая СОШ 10 класс 3
9 класс 2

Выбыли в другие школы 9 класс 2

     

  Трудоустройство выпускников 11 класса



         Учебное заведение          Специальность Количество 
выпускников

Карасукский
политехнический лицей

Помощник машиниста 1

Работает  в  Металлсервис
Сибирь

1

ДОСААФ 1
Новосибирский
строительно-монтажный
колледж

Монтаж,  наладка  и
эксплуатация
электрооборудования
промышленных  и
гражданских  зданий,
Техник-электрик

1

Армия 1
Новосибирский
педагогический колледж №2

Учитель начальных классов
с  дополнительной
театральной подготовкой

1

Купинский
медицинский техникум

Лечебное дело,
фельдшер

1
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2017 10 7 3 9 0 4 1 2

2018 8 3 5 6 0 6 0 0

2019 9 3
4
оставлены
на

повторное
обучение
в 9 классе

2 7 0 5 1 1



    5. ОСОБЕННОСТИ ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

        В школе 11 классных коллективов и классных руководителей.
Каждый классный руководитель проводит классный час 1 раз в неделю.
Классные часы были посвящены темам: подросток и алкоголь, секреты
выбора профессии, выборы президента, спорт в моей жизни, профилактика
вирусных заболеваний, СПИДа, культура речи, правила дорожного
движения, государственная символика, Великая Победа, День матери, о
мерах по защите лесных и нелесных территорий от пожаров, изучение
Конвенции о правах ребенка, проводились различные виды диагностик,
бесед по профориентации, граждановедению, по соблюдению норм
поведения, охране окружающей среды. Посещенные классные часы
проводились с использованием дополнительной литературы, наглядностей,
ИКТ.

Классные руководители   на начало года составили воспитательные 
планы, по     которым работали весь учебный год. Воспитательные     
планы      классных руководителей           нашей школы   оформляются 
в специальных папках, на бланках и заполняются по мере выполнения 
планов весь учебный год.     Проверка воспитательных планов работы в 
начале и в конце учебного года показала, что ведется планомерная и 
кропотливая работа по повышению качества образования и воспитанности 
обучающихся школы. 

В течение учебного года проведен мониторинг воспитанности и
комфортности  обучающихся в школе.

Ребята занимались во второй половине дня, посещая кружки  или 
спортивные секции. Это служит всестороннему развитию, выработке  
навыков взаимовыручки,  коммуникабельности. Охват обучающихся всеми  
формами  внеурочной деятельности составил 97  %.

В кабинете социального педагога накоплен объемный материал
по профессиональным учреждениям г. Новосибирска, г. Омска и
городов региона. С учениками 9 и 11 класса были проведены
беседы по профориентации, об основных принципах выбора профессии,
проводилось тестирование выпускников. Большинство обучающихся
определились в выбранной профессии, смогли посетить Дни открытых
дверей в Службе  Занятости,  принять  участие  в  традиционной  Ярмарке
профессий.

В рамках профориентационной работы были проведены
индивидуальные консультации с выпускниками и их родителями.

На начало V трудовой четверти (с согласия родителей
обучающихся) составлен график работы на пришкольном учебно-опытном
участке для обучающихся ш к о л ы .

Социальным педагогом  в течение года велась работа с «трудными»
детьми и с неблагополучными семьями. Посещение квартир, проведение
индивидуальных бесед с обучающимися и их родителями, организация
классных  часов, информационных бесед - все это положительно влияет на
ребят.

На летний период социальным  педагогом составлен план работы с
«трудными» и закрепление наставников на лето за каждым ребенком.



Составлен график  патрулирования в вечернее время с 1 июня по 31 августа.
Так как контроль со стороны школы в летнее время ослабевает, а родители
не выполняют свои обязанности.
       В школе существует своя детская организация. Детская организация 
функционирует уже более двадцати лет. Высшим органом управления 
является школьное собрание, собирается 2 раза в год. Глава – Президент.
      Обучающиеся школы принимают активное участие в районных, 
областных и всероссийских конкурсах и занимают призовые места.
      Классными  руководителями   проводится   работа   по  профилактике
употребления психоактивных веществ (ПАВ), формированию здорового образа
жизни  и  воспитанию  законопослушного  поведения  обучающихся.
Мероприятия проводились с участием обучающихся и их родителей.
    Проводилась  профилактическая  работа  с  родителями  по  разъяснению
уголовной  и  административной  ответственности  за  преступления  и
правонарушения, связанные с незаконным оборотом наркотиков, незаконным
потреблением наркотиков и других ПАВ
    Было  организовано  проведение  классных  часов  и  бесед  на
антинаркотические  темы  с  использованием  ИКТ-технологий  с  участием
сотрудников ОП «Баганское».

Развитие обучающихся через  внеурочную деятельность
и дополнительное образование

Воспитательный процесс   в   МКОУ  Палецкой  СОШ  связан   с
организацией внеурочной деятельности и дополнительного образования.
Дополнительное  образование  реализуется  в  школе  путем  создания
внутренней сети кружков, секций, а также в сотрудничестве с районными
организациями дополнительного образования: МБОУ ДО Баганский ДДТ,
МБУ  ДО  Баганская  ДЮСШ.  Организовано  сетевое  взаимодействие  с
МБОУ ДО Баганским ДДТ: обучающиеся 1-4 классов участвуют в работе
Мобильной  образовательной  лаборатории,  обучающиеся  5-8  классов
принимают участие в работе муниципального Центра компетенций.

Внеурочная деятельность ведётся по следующим направлениям:

спортивно-оздоровительное; 

социальное; 

общеинтеллектуальное; 

духовно-нравственное;

общекультурное.

Внеурочная  деятельность  осуществляется  посредством  реализации
кружков, организуемых на базе школы, с учетом интересов обучающихся по
заявлению  родителей.  В  школе  обучающиеся  выбирают  то,  что  близко  их
природе, что отвечает их потребностям, удовлетворяет интересы, организует
свободное время.

Количество объединений в школе: 15  
от  Баганского ДДТ - 1



школьные - 13 
от Баганской ДЮСШ - 1
Количество уч-ся, занимающихся в кружках:  
от ДДТ: 8
- «Юный турист» 8  
школьные: 64
- «Школа вежливых наук» 11
 - «Эрудит» 3 
- «Умелые ручки» 5
 - «Планета здоровья» 8 
- «Мастерица» 4 
- «Белая ладья» 8 
- «Росточек» 9 
- «Удивительный мир природы» 8 
- «Танцевальный марафон» 13 
- «Спортивные игры» 12 
- «Творческая мастерская» 6 
- «Интеллектуальный» 5 
- «Театральный» 7  
ДЮСШ: 15
- «Легкая атлетика» 15 
Количество объединений для учащихся: 
 начальной школы 7
5 – 9 классов 9
10 – 11 классов 4
Занятость учащихся в объединениях (всего 66 учащихся):  
начальные классы 28 - 27 (96 %) 
5 – 9 классы 34 - 33 (97 %)
10 – 11 классы 4 - 4 (100 %)
Количество педагогов, работающих в объединениях:  
от ДДТ 1
школьные 10  
ДЮСШ 1
Количество учащихся, не посещающих кружки 
 начальные классы 1 
 5-9 классы 1  
10 – 11 классы 0
 Охват учащихся кружковой работой составляет  97 %

Мероприятия, проводимые в целях
предупреждения и профилактики правонарушений

Профилактическая работа проводится постоянно, в соответствии с планом
совместной работы МКОУ Палецкой СОШ и ОУУП и ПДН ОП «Баганское», с
общешкольным планом работы и планами работы классных руководителей.
Педагогический  коллектив  Палецкой  СОШ  тесно  сотрудничает  с  другими
организациями:  Палецкий  сельский  Дом  культуры,  сельская  библиотека,
Палецкая  врачебная  амбулатория,  Совет  содействия  семье  и  школе  при



Палецком сельсовете, участковый инспектор, районное ПДН ОП «Баганское».
В  МКОУ Палецкой СОШ обучаются 66 ученика. Из них на профилактическом
учёте  в  школе  состоят  5   обучающихся (7,8   %)  Причина  постановки этих
учащихся  на  ВШУ  пропуски  уроков  без  уважительных  причин  и
неуспеваемость по итогам полугодия.   На профилактическом учете в  ПДН
состоят  3  учащихся   (4,6 %).

В течение учебного  года проводился ежедневный контроль посещаемости
обучающихся,  выяснялись  причины  их  отсутствия  или  опозданий,
поддерживалась тесная связь с родителями и классными руководителями. В
случае  длительного  отсутствия  ребёнка,  социальный  педагог  и  классный
руководитель посещали семьи.  С  родителями проводится  профилактическая
работа: беседы, консультации, встречи с педагогами и инспекторами по делам
несовершеннолетних.

В  течение  года  осуществлялся  периодический  патронаж  семей,
составлялись  акты  обследования  жилищно-бытовых  и  социально-
психологических  условий  проживания  несовершеннолетних.  С  родителями
проводились индивидуальные консультации.

За  обучающимися,  состоящими  на  разных  видах   учета,   закреплен
наставник из числа классных руководителей.

                  Охрана и укрепление здоровья обучающихся

Медицинский осмотр  в 2019 году прошли 73 обучающихся.

   По  результатам  профилактического  медицинского  осмотра
обучающиеся были распределены по физгруппам и группам здоровья.

        Анализ медосмотра 2019 года
Класс Количество

учащихся
Группы здоровья Физкультурные группы
П В Т основная подготовительная

1 5 4 1 5
2 8 4 4 8
3 8 3 5 8
4 7 6 1 6 1
5 5 2 3 5
6 8 2 6 7 1
7 8 2 3 3 7 1
8 6 1 4 1 6
9 9 1 6 2 6 2

10 2 1 1 1 1
11 7 3 4 7
Всего 73 22 43 8 67 6

Доля детей по группам здоровья (% от общ. числа школьников) 2019 год
I II III I

V
V

30 59 11 0 0
Число детей по группам здоровья (чел.) 2019 год

I II III IV V



22 43 8      0 0

  Администрация  и  педагоги  школы  уделяют  большое  внимание
проблеме сохранения здоровья обучающихся.

В школе ежедневно проводится 15-ти минутная утренняя зарядка для
обучающихся всех классов.  В течение урока обязательно проводится в
начальных классах две, а в средних и старших – одна физминутка или
минутка релаксации, гимнастика для глаз.  Это способствует снижению
усталости  обучающихся.  На  протяжении  учебного  года  проводятся
спортивные соревнования между классами по различным видам спорта,
один раз в четверть учителями  физической  культуры организуется День
здоровья.  Спортивная  секция  проводится  2  раза  в  неделю  для
обучающихся 7-11 классов.  Для учащихся начальной школы организован
кружок «Планета здоровья», для обучающихся среднего звена – кружок
«Спортивные  игры».  Всё  это  повышает  двигательную  активность
школьников, что способствует профилактике заболеваний.

Еженедельный объем двигательной активности составляет: 1-4 кл.
- 22 часа  30 минут, 5-9кл.- 28 часов, 10-11 кл.- 28 часов.

В школе организовано двухразовое горячее питание. Форма питания
- столовая. Бесплатное горячее питание предоставляется обучающимся из
многодетных и малоимущих семей (24 учащихся), а так же обучающимся
с  ОВЗ   (8  учащихся),  остальные  обучающиеся  питаются  на  платной
основе  на  средства  родителей.  Составлено  десятидневное  меню.  В
рационе  питания  есть  мясные,  молочные  продукты,  овощи,  рыба.
Осуществляется витаминизация третьих блюд. Охват горячим питанием
обучающихся составляет 100%.

6. КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

Педагогический   коллектив школы состоит из 22

педагогических работников, из них:
- высшее образование имеют 16 педагогов (73 %);

- среднее профессиональное образование имеют 6 педагогов (27 %);

- 2 педагога заочно обучаются в НГПУ.

Распределение по квалификационным категориям:

- высшую квалификационную категорию имеют 2 педагога (9 %);

- первую квалификационную категорию имеют 10 педагогов (45 %).

- имеют соответствие занимаемой должности 8 педагогов (36 %);

- 2 педагога не подлежат аттестации (молодые
педагоги, педагоги, занимающие данную должность менее

года).
Доля педагогов со стажем:

       -        до 5 лет – 1 человек, 5 %;



- свыше 30 лет - 5 человек, 23 %.

Возраст педагогов:

-       до 30 лет – 4 человека, 1 %;

-       старше 55 лет - 3 человека, 14 %.

Все педагоги школы активно работают над
повышением своего профессионального уровня:
- своевременно проходят курсы повышения квалификации
- участвуют  в  работе  школьных  и  районных  методических

объединений;
- принимают участие в конкурсах разных уровней (см. таблицу выше);
- посещают областные семинары;
- участвуют в работе сетевых педагогических сообществ;
- участвуют  в  работе  первичной  профсоюзной  организации  работников

образования;
       - являются  активными  участниками художественной
самодеятельности школы и Палецкого КДО.

Н  е      с  оотв      е      т  с      тв      и      я      :   нехватка педагогических работников; не все педагоги
(из тех, кто соответствует) имеют квалификационную категорию.

      7.  УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ
         И    МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА

Материально-техническое  обеспечение  школы  позволяет
реализовывать  в  полной  мере  образовательные  программы.  В  школе
оборудованы  14 учебных кабинетов, 1 мастерская, библиотека.

Объем библиотечного фонда – 6 232

Книгообеспеченность – 100%

   Фонд библиотеки соответствует требованиям ФГОС, учебники фонда
входят в федеральный перечень, утвержденный приказом Минобрнауки
   Имеется  современная  мультимедийная  техника,  в  том  числе:
компьютеров и ноутбуков – 21 шт, мультимедийных проекторов – 4 шт.,
интерактивных досок 2 шт.
    В школе создана локальная сеть, что даёт возможность
обучающимся и учителям  пользоваться услугами  Интернет-сети.
    Для проведения уроков трудового обучения, факультативов и
кружков есть школьная мастерская. Она оснащена  оборудованием для
деревообработки и обработки металла.
    Имеется собственная столовая, расположенная в отдельном здании.
Школа обеспечивает себя овощами сама на собственном приусадебном
участке, выращивая картофель, морковь, капусту, лук.
     Имеется пришкольный интернат, в котором проживают обучающиеся



из  села  Красный  Остров  (4 человека).
    На  территории  школы  имеется  спортивная  площадка  для  игр,
оборудованная снарядами (турники, рукоход, лабиринт) имеется сектор
для прыжков в длину и сектор для метания.
    Н  е      с  оотв  е      т  с      тви  е      :              недостаточная материально-техническая, 
ресурсная  для подготовки и реализации ФГОС.

Методическая работа в ОО

1. Основные направления и формы работы
1) Общешкольная работа (работа над единой проблемой

школы), педагогические конференции, методические выставки,
творческие отчёты и др.).

2) Групповая работа (наставничество, ШМО учителей –
предметников, творческая группа по ФГОС СОО).

3) Индивидуальная работа (консультации, самообразование,
курсы ПК,  вебинары).

Основные формы работы:
-Проведение педсоветов
-Методические объединения 
-Открытые уроки
-Посещение и анализ уроков
-Разработка методических рекомендаций в помощь учителю
-Индивидуальные беседы по организации и проведению уроков 
-Организация и контроль курсовой подготовки учителей
- Аттестация
-«Неделя проектов»
-Просмотр вебинаров 
-Портфолио учителя

Направления  деятельности:
обсуждения результатов мониторингов, административных

контрольных работ, метапредметных проверочных работ,  ВПР для
разработки пути устранения пробелов в знаниях обучающихся и
повышения качества обучения; разработка рабочих программы в условиях
перехода на ФГОС  СОО, разработка ИОМ обучающихся с ОВЗ;
рассмотрение вопросов современных образовательных технологий как
средства повышения качества образования; обсуждение  индивидуальных

планов     профессионального развития учителей; обсуждение
концепций по предметам (технологии);  работа учителей с нормативной
документацией по итоговой аттестации обучающихся 9 и 11 классов;
обсуждение открытых уроков, справок, внеклассных предметных
мероприятий и предметных недель, анализ результатов аттестации
обучающихся 9, 11 классов в учебном году; просмотр вебинаров.

Открытые уроки в системе методической работы школы
рассматриваются  как демонстрация учителем своей педагогической



технологии, где он представляет свои лучшие методические наработки.
Часто открытый урок служит итоговой точкой при завершении работы
над какой-то темой самообразования. Открытый урок анализируется
членами методического объединения, коллегами. Информация о
проведении открытых уроков выставляется на сайте школы в новостях.

Высшей формой коллективной методической работы является
педсовет. Ежегодно проводится 3-4 тематических педагогических совета и
более 5 традиционных.

Педагогические советы проходят не только в традиционной форме.
Часто применяются педагогические игры, тренинги, работа в группах, на
каждом  нетрадиционном заседании используется мультимедийная
презентация.
       Любая педагогическая технология, применяемая в учебном
процессе, реализуется через систему учебных занятий.

Развитие личности ребёнка в школе идет на учебном занятии,
поэтому задача педагога состоит в том, чтобы обеспечить включение каждого
ребенка  в разные виды деятельности. Правильно поставленная цель
определяет отбор методов и форм  организации учебно-познавательной
деятельности обучающихся.

8.  ВЫВОДЫ ИЗ САМОАНАЛИЗА ШКОЛЫ

Наиболее важными достижениями являются следующие показатели:
-более успешным стало педагогическое влияние на процесс развития
личности ребенка и его социализацию, в том числе обучающихся с ОВЗ;
-происходит интеграция учебного и воспитательного процессов в
разрешении целей и задач воспитания;
-наблюдается     удовлетворенность     обучающихся     и     родителей
воспитательной       работой       школы       (результаты       анкетирования); 
-продолжают развиваться формы взаимодействия семьи и школы, такие
как праздничные совместные вечера, родительские лектории,
спортивные праздники;
-бережно сохраняются и преумножаются традиции школы.

Для успешной адаптации обучающихся с ОВЗ ведется целенаправленная
работа: систематически проводятся психолого-педагогические
консилиумы, организуются индивидуальные консультации для родителей и
учителей по оказанию помощи учащимся, испытывающим трудности в
школьной адаптации.

Работа социального педагога направлена на решение проблем
социализации и самореализации личности ребенка, его воспитания, защиты
его прав, организацию профилактической работы с обучающимися по
предупреждению асоциальных проявлений, оказание своевременной
поддержки и помощи школьникам.

На основе результата запланированных диагностических исследований,
для оптимизации усилий педагогического коллектива в воспитании
обучающихся, социализации личности и систематизации работы с
родителями составлен социальный паспорт школы.



В ОО уделяется серьезное внимание охране жизни и безопасности
обучающихся и работников учреждения. Необходимая нормативно-правовая
база безопасности образовательного пространства включает наличие
документов по данному вопросу: паспорт безопасности школы, стенды по
ГО и терроризму, правила поведения в чрезвычайных ситуациях, пакет
документов по ГО. Образовательная политика направлена на формирование
культуры безопасного поведения, сохранения и укрепления физического,
психического, социального и духовного здоровья детей.

Уровень материально-технического обеспечения безопасных условий в
образовательной среде школы соответствует требованиями гигиенических
нормативов к образовательно-воспитательному процессу, противопожарной
безопасности:

- утверждены должностные обязанности по обеспечению безопасности
жизнедеятельности для педагогического коллектива, инструкции по охране
труда для техперсонала, Правила поведения обучающихся (на уроке, на
перемене, в столовой, вне школы и др.);

- установлена пожарная сигнализация и система автоматического
обнаружения пожара;

- размещены по этажам планы эвакуации, выполненные в соответствии
с ГОСТом;

- систематически проводится контроль за санитарно-гигиеническим
состоянием учебных кабинетов, мастерских, спортзала, пищеблока;

- проводятся инструктажи с обучающимися о правилах безопасности в
кабинетах (запись в журналах с подписями обучающихся);

- изучаются вопросы охраны здоровья и жизнедеятельности по
программе курса ОБЖ (5-11 классы) и 1-4 классы на окружающем мире;

- проводятся инструктажи с детьми при организации экскурсий, дискотек
и других внешкольных мероприятий;

- обучающиеся изучают правила дорожного движения, поведения на
улице, на воде, пожарной безопасности (на уроках ОБЖ и классных часах).

В результате этого не наблюдается случаев травматизма в школе, не
возникает чрезвычайных ситуаций.

Основными формами работы с родителями школы являются
общешкольные и классные родительские  собрания,  работа общешкольного
родительского комитета и  Совета школы.

Общей целью образования МКОУ  Палецкой   СОШ в соответствии с
требованиями ФГОС являлось создание условий для формирования
ключевых компетентностей обучающихся, способных к успешной
социализации в обществе и активной адаптации на рынке труда.

Достижение цели обеспечивалось решением следующих задач:
- изучение и учет образовательных потребностей субъектов
образовательного процесса, а также познавательных интересов и
способностей обучающихся и воспитанников;
-обновление содержания образования в соответствии с ФГОС и
образовательными потребностями субъектов образовательного
процесса;
-организация системы мониторинга качества образования, основным
индикатором которого является уровень образованности, а также



степень удовлетворенности обучающихся качеством образовательных услуг;
-внедрение гуманистического, личностно-ориентированного
образования, элементов развивающего обучения, а также передовых
технологий образовательного процесса;
-обеспечение непосредственного участия каждого обучающегося во всех
видах учебной деятельности для формирования социокультурной
воспитательной среды, самовыражения и саморазвития;
-развитие дополнительного образования для более полной реализации
творческого потенциала и образовательных потребностей
обучающихся с учетом их индивидуальных способностей и желаний;
-сохранение и укрепление здоровья детей, организация мониторинга
физического здоровья учащихся и условий здоровьесберегающей
организации учебного процесса;
-обеспечение  психолого-педагогического   сопровождения образовательного
процесса;
-обеспечение высокого профессионального уровня всех категорий
работников школы.

Конечной  целью реализации Программы развития должно стать
-формирование конкурентоспособной, профессионально ориентированной,
способной к самоопределению и самореализации, творчески мыслящей,
интеллектуально и нравственно полноценной личности, ведущей здоровый
образ жизни.

Анализ реализации поставленных задач выявил необходимые для
улучшения и изменения в новой Программе развития н  е  с      оотв  е      т  с      т      в  и      я      :  
-Средний уровень инновационной культуры педагогов, стереотипность
мышления.
-Не высокий уровень организации исследовательской, проектной
деятельности педагогов и обучающихся.
-Недостаточно развита служба мониторинга всех форм образовательной
деятельности, в том числе направленной на изучение потребностей
участников образовательного процесса.
-Отсутствие четкой системы управления качеством образования.
-Отсутствие скоординированных действий, направленных на поддержку
развития мотивированных и одарённых обучающихся.

9.   СТРАТЕГИЧЕСКИЕ  ЦЕЛИ И  ЗАДАЧИ  ПРОГРАММЫ
РАЗВИТИЯ ШКОЛЫ

Основными задачами развития выступают:

1. Построение инновационной системы управления качеством
образовательного процесса в школе в соответствии с принципами

создания региональной модели системы оценки качества. Данная система
позволит различным субъектам социума формулировать свои образовательные
запросы к школе, самостоятельно оцениватьуровень качества



предоставляемых образовательных услуг, стимулировать деятельность
педагогов в соответствии с качеством их профессиональной деятельности.
Оценка качества образования  касается      как оценки      качества
результативности,      качества   самого образовательного процесса, так и
качества условий его организации (здоровье, безопасность, психологический
комфорт ребенка).

2. Развитие системы менеджмента персонала как системы управления
научной составляющей деятельности школы по изучению и использованию
позитивного опыта внедрения инновационных образовательных программ и
технологий, что позволит повысить квалификацию педагогического коллектива
школы.

3. Расширение социальной открытости школы для окружающего ее
социума (общественные экспертизы, общественные отчеты) как условие
развития государственно-общественной системы управления школой,
обеспечивающей ее инвестиционную привлекательность.

4.Управление внедрением в образовательный процесс инновационных
образовательных программ и технологий, актуальных для развития

системы образования Новосибирской области, обеспечивающих реализацию
главной задачи – обеспечение современного образования, гарантирующего
развитие  инновационной культуры выпускника школы в соответствии с
актуальными и перспективными потребностями личности, общества и
государства:
-инклюзивного образования;
-предпрофильной подготовки,
-использования в образовательном процессе информационно-
коммуникационных технологий;
-внеучебной разноуровневой образовательной среды, направленной на
поддержку талантливых детей.

Выбор направления развития школы на 2019-2024 годы обусловлен
рядом взаимосвязанных социальных, культурных, экономических факторов,
а также имеющимися в школе традициями и опытом инновационной
деятельности.

Стратегическая цель Программы: формирование школьной системы
управления качеством образования для обеспечения  высокого уровня
общего образования в образовательном пространстве Баганского района,
через внедрение   новой   модели  организации  управления  качеством
образования.

Реализация Программы развития направлена на выполнение Миссии
школы в новых условиях: «Обеспечение качества образовательных
результатов при реализации новых образовательных проектов»

Направление работы Задачи Сроки
реализации



1. Корректировка организационной структуры школы,
обеспечивающей качественное предоставление

образовательных услуг обучающимся по направлениям:

2019-2024 гг

1.1.Здоровьесберегающая
образовательная среда в школе

Продолжение
Ведения  мониторинга
физического,
психологического
состояния здоровья
обучающихся,
педагогов,
психологического
микроклимата в
ученическом,
педагогическом
коллективах.

2019-2024 гг

Реализация
Программы здоровья
Как
сбалансированной,
организованной
деятельности

2019-2024 гг

Коррекция
предшествующей
Программы
здоровья

2019-2022 гг

Введение и работа
по новой Программе
здоровья в ОО

2021-2024 гг

Инклюзивное образование Продолжение
Реализация
Программы
инклюзивного
образования как
средства поддержки
обучающихся          с
ОВЗ

2019-2024 гг

Ведение
мониторинга
образовательного
процесса для
обеспечения качества
инклюзивного
образования.

2019-2024 гг



1.3. Предпрофильная подготовка Реализация
предпрофильной
подготовки в
обучении

2019-2024 гг

Ведение
маркетинговых
исследований рынка 
труда Новосибирской
области с целью 
организации 
подготовки 
выпускника школы 
с       учетом 
потребностей рынка 
и собственных 
склонностей            и 
потребностей.        (В 
УП ОО)

2019-2024 гг

Совместная
просветительская
работа с Отделом
молодёжи
Баганского района и
с  Центром занятости
населения

2019-2024 гг

Расширение банка
данных
мониторинговых
исследований        по
направлениям     при
выборе профессии

2019-2024 гг 

1.4.Информационно -
коммуникационное  сопровождение 
образовательного процесса

Более глубокое 
введение      ИКТ– 
технологий     в 
систему управления 
качеством 
образования.

2019-2024 гг



Переход  на
электронный
журнал.
Работа в системе

«Электронная школа»

2019-2024 гг

Ведение
электронного
документооборота

2019-2024 гг

1.5. Внеучебная  разноуровневая 
образовательная    среда, направленная
на поддержку детей, имеющих 
одарённость

Проведение
мониторинговых
мероприятий по
выявлению
творческой
направленности
обучающихся,
определению их

2019-2024 гг



склонностей и
интересов

Накопление банка 
данных  по 
выбранным 
направлениям 
творческой 
деятельности

2022-2024 гг

Оценка
эффективности
данных направлений
работы и коррекция
деятельности

2023-2024 гг

2. Инновационная структура управления
Обновление структуры управления качеством
образования       и      нормативно-правовой
документации, регламентирующей работу

2020-2022 гг

3.Построение инновационной моделиметодической
службы школы, приоритетным направлением которой
является создание условий для повышения уровня
профессиональной компетенции учителя.

2020-2023 гг

4.Введение мониторинга методической
деятельности педагога: повышение квалификации,
самообразование, инновационная культура, аттестация.

2019-2024 гг

Разработка плана-графика
повышения
квалификации,
самообразования,
аттестации педагогов

2020 г

Составление
индивидуального плана
развития учителя на год

Ежегодно



Введение планов-
графиков в работу

2020-2021  гг

Анализ результатов
работы по данным
направлениям        и их
коррекция

2022-2023  гг

4. Развитие партнерской сети ОО и реализация
совместных проектов в рамках сети, как следствие -
превращение школы в открытый социальный институт.

2019-2024 гг

Развитие сетевого 
взаимодействия      с 
образовательными, 
досуговыми учреждениям
села 

2019-2024 гг

Развитие  сетевого
взаимодействия  с 
образовательными, 
досуговыми учреждениям 
района и области.

Договоры сотрудничества
с ДДТ, ДЮСШ, Отделом
молодёжи

2019-2024 гг

Развитие  сетевого
взаимодействия с МКОУ 
Лепокуровской СОШ, 
МКОУ Владимировской 
ООШ, МКОУ 
Большелуковской ООШ 
Организация работы
кустовых МО

2019-2024 гг

Договоры с родителями
об обучении, о
методической помощи, о
совместных мероприятиях

2020-2023 гг



Организация совместных
досуговых      внеклассных
мероприятий     различной
направленности, 
образовательных проектов
по предметной 
направленности на базе 
школы.

2019-2024 гг

5. Выполнение
муниципального задания

Полная реализация
заявленных показателей

2020-2022  гг
2022-2023  гг
2023-2024       гг

10. ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

За счет нововведений  школа планирует: повысить качество обучения  по
всем образовательным программам, систематизировать работу с

обучающимися,  имеющими одарённость, мотивированными к обучению
обучающимися, создать удовлетворяющую запросам потребителей систему
обучения, модернизировать подходы к оценке результатов образовательной
деятельности, создать условия для инклюзивного образования – и  за счет этого

повысить престиж     образовательной организации,   сделать его
привлекательным для педагогов, родителей, обучающихся, усилить его
влияние на общество  и педагогическое пространство Баганского района.

Деятельность педагогического коллектива школы, направленная на
реализацию Программы развития позволит перейти на независимые,
открытые механизмы оценки результатов деятельности обучающихся и
педагогов; повысит востребованность содержания образования, его
практическую значимость и будет содействовать повышению уровня
образованности выпускников, профессиональной компетентности учителей.

          Таким образом, реализация стратегических целей, направлений   
развития МКОУ Палецкой  СОШ приведет к  следующим  результатам:

1. Повышение качества образования.
-повышение качества образования (по результатам года на 3-5 процентов);
-высокий уровень предметной подготовки обучающихся (сдача  ГИА по русскому
языку и математике 100%);
-личностный рост обучающихся (результативность участия в различного рода
олимпиадах и конкурсах – 40% обучающихся);
-повышение  профессиональной компетентности педагогов (более 50%
учителей       с высшей и первой квалификационной категорией);

2. Повышение творческого потенциала учителей школы (массовое  участие в
различных профессиональных конкурсах – 50%).

3. Приобщение педагогов к инновационной и  исследовательской



деятельности.

4. Плодотворная работа школьных методических объединений.

5. Совершенствование форм управления: смещение управленческого
воздействия с традиционных форм на креативные, основанные на использовании
творческого потенциала обучающихся и педагогов.

6. Разработка основных положений мониторинга качества образования.
 
7. Устойчивая положительная мотивация к учению у обучающихся (100%
успеваемость, 100% получение аттестатов).

8. Ранняя профилизация и осознанный  выбор  профессий обучающимися.

9. Удовлетворение образовательных запросов и ожиданий потребителей:
обучающихся, родителей, общества.
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